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新闻稿 

即时发布 

第二轮金融从业员金融科技培训计划网授课程圆满结束 

金融业界反应踊跃 逾 2,600 名金融从业员完成培训 

香港，2022 年 11 月 3 日 – 数码港受财经事务及库务局委托推行的第二轮「数码港金融从

业员金融科技培训计划」（培训计划），当中「 网授课程」部分于 5 月开始至 9 月圆满结

束。 毕业典礼今天举行，并邀得财经事务及库务局局长许正宇、数码港主席陈细明、数码

港行政总裁任景信及数码港首席公众使命官陈思源担任主礼嘉宾，及颁奖予积极投入参与的

金融机构及学员。 今轮培训计划的反应较首轮更为热烈，逾 2,600 名金融从业员完成课程，

较上一轮增逾一倍，而参与的金融机构数量亦由 49 间增加近一倍至 91 间，反映培训计划受

金融业界更广泛欢迎及认可。  

财经事务及库务局局长许正宇表示，人才是推动金融科技发展的重要一环，并欣悉业界对今

年的「金融从业员金融科技培训计划」反应热烈。他期望培训计划能壮大香港金融科技人才

库，协助金融服务业把握数码化带来的庞大机遇。他亦感谢数码港所作出的努力，使培训计

划得以顺利推展。  

香港数码港主席陈细明表示：「数码港作为金融科技旗舰，一直与政府及金融机构合作，包

括透过『数码港学院』培育金融科技人才。我们乐见参与『金融从业员金融科技培训计划』

的从业员涵盖不同岗位，反映金融业界对数码转型的重视及投入；此外，对于有 8 间数码港

初创的金融科技方案获 10 间参与计划的银行及金融机构采用，我亦感到十分鼓舞，相信更

多金融科技方案的落地应用，能推动金融服务创新，进一步提升香港金融服务竞争力。数码

港将全力配合施政报告就创科及金融科技发展提出的措施，扶植金融科技人才，以创新科技

推动金融产业升级，助力香港金融服务业及金融科技业发展。」  

计划资助项目明年 3 月启动 

培训计划包括「网授课程」及资助项目」两部分，「网授课程」早前开放予来自银行业、证

券业、保险业及强积业的金融从业员申请报读，而「资助项目」让证券及保险业业界组织为

从业员设计特定的培训课程。 培训计划旨在加深金融从业员对金融科技的了解，丰富本港

金融科技人才库，并推动金融科技在传统金融行业的应用，促进行业数码转型。在为期 5 个

月的网授课程部分，数码港共举办了 12 场课程，涵盖监管科技、区块链、人工智能、数码
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港元、网络保安，以及 环境、社会及管治（ESG）等主题，让参与的金融从业员从多角度剖

析新兴的金融科技议 题，及对相关议题有更深入了解。 是次培训计划所颁发的证书更获特

许公认会计师公会、香港银行学会及香港律师会认可。  

除「网授课程」外，培训计划的资助项目」部分，每个获批项目可获最多十万元的资助，相

关项目将于明年三月启动。  

与港大合作电子证书区块链平台以 培训计划作试点 

为了表扬积极推动数码转型及人才培训的金融机构，以及表现杰出的学员，数码港特设三个

奖项并于毕业典礼中进行颁奖，分别为金融科技数码转型奖、金融科技人才发展奖及金融科

技人才奖。（详见附件一 ） 

培训计划为数码港学院重点项目之一。学院一直连系学术机构、专业团体及企业，为年青人

及各行各业的从业员，提供科技及创业相关培训，同时作为平台为科技人才提供发展机会。  

是次数码港学院亦以计划作为试点，与香港大学 - 渣打慈善基金金融科技学院推出区块链证

书平台，除了为毕业证书提供安全可靠的认证系统，平台亦将分阶段开放予不同学术机构或

证书发行/认证机构，为他们精简发行证书或认证流程。 平台同时能为个人用户建立获认证

的个人履历，让他们利用平台储存由不同机构发出的证书及工作证明等，为包括雇主、招聘

平台、猎头公司等提供参考，甚至自动配对，藉着去中心化，提高求职或求学成效。  
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请按此处下载高像素新闻图片。  

 
财经事务及库务局局长许正宇表示欣悉业界对今年的「金融从业员金融科技培训计划」反应热烈，期望培训

计划能壮大香港金融科技人才库，协助金融服务业把握数码化带来的庞大机遇。 他亦感谢数码港使培训计

划得以顺利推展。 

 
数码港主席陈细明对于有 8 间数码港初创的金融科技方案获 10 间参与计划的银行及金融机构采用，感到十

分鼓舞，相信更多金融科技方案的落地应用，能推动金融服务创新，进一步提升香港金融服务竞争力。  

 
数码港行政总裁任景信颁授金融科技数码转型奖予积极采用数码港金融科技初方案创机构。  

https://drive.google.com/drive/folders/1sBRdRbWmQUKDtKCAFEnaMmDXXzoOv-fv?usp=share_link
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数码港首席公众使命官陈思源颁授金融科技人才发展奖予在各范畴资助最多员工参与计划的机构。  

 
港大 - 渣打慈善基金金融科技学院总监林德华教授、香港银行学会行政总裁梁嘉丽女士、银通前行政总裁蔡

炳中先生，以及保泰人寿保险联合创办人及联合行政总裁颜耀辉先生，颁授金融科技人才奖予参与培训计划

的优秀学员。  
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附件一：获奖名单 

奖项 得奖单位 

金融科技数码转型奖 

（授予培训计划期间积极采

用数码港金融科技初方案创

的机构） 

澳宝保险控股（香港）有限公司 

创兴银行有限公司 

花旗银行 

大新银行有限公司 

大中华产险管理有限公司 

华侨永亨银行有限公司 

东亚银行有限公司 

汇基理财有限公司 

恒生银行有限公司 

海杉资产管理有限公司 

获采用金融科技的初创 

锐智金融科技 FundingReach （财务报告数据分析方案） 

益智思 ESG Matters （ESG 报告及数据平台） 

LEAPXPERT （合规传讯方案） 

医结 MediConCen （区块链保险索偿方案） 

RiverMap （数据科学投资研究平台） 

浓说 Wizpresso （投资数据分析方案） 

FCC Analytics （客户风险分析处理合规方案） 

Regtitude （电子身份认证及合规方案） 

金融科技人才发展奖  

（授予各范畴资助最多员工

参与计划的机构）  

 

银行： 

富邦银行（香港）有限公司 

保险公司： 

恒生保险有限公司 

证券持牌机构： 

创兴证券有限公司 

强积金核准受托人： 

銀聯金融有限公司 
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金融科技人才奖  

（授予完成度最高及符合出

席请求的从业员）  

宝桥融资有限公司（1 名） 

澳宝保险控股（香港）有限公司（1 名） 

才思保险经纪有限公司（1 名） 

创兴银行（2 名） 

大新银行（3 名） 

富邦银行（香港） 有限公司（1 名） 

富卫财务策划有限公司（2 名） 

恒安标准人寿（亚洲）有限公司（2 名） 

理慧银行有限公司（1 名） 

创宇顾问有限公司（1 名） 

上海浦东发展银行股份有限公司香港分行（3 名） 

渣打银行（香港）有限公司（1 名） 

汇心金融有限公司（1 名） 

香港上海汇丰银行有限公司（1 名） 

 

传媒查询，请联络.. 

数码港 

王丹麟 

电话：（852） 3166 3985 

电邮︰erinwongtl@cyberport.hk 

世联顾问 

邝立 

电话：（852）2864 4896 

电邮︰louis.kwong@a-world.com.hk  

 

关于数码港 

数码港为一个创新数码社群，汇聚超过1，800间社群企业，包括超过800间驻园区及 1000 

间非驻园区的初创企业和科技公司，由香港特别行政区政府全资拥有的香港数码港管理有限

公司管理。 数码港的愿景是成为数码科技枢纽，为香港缔造崭新经济动力。 数码港透过培

育 科技人才、鼓励年轻人创业、扶植初创企业，致力创造蓬勃的创科生态圈; 藉着与本地及

国 际策略伙伴合作，促进科技产业发展; 同时加快公私营机构采用数码科技，推动新经济与

统经济融合。  

详情请浏览 www.cyberport.hk   
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